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Offre d’emploi – Coordinateur(trice) FLE 

Notre pôle FLE est en pleine réorganisation. Afin d’anticiper les changements organisationnels à venir et de répondre aux besoins du 
service, nous sommes à la recherche de notre futur(e) : 

Coordinateur(trice) FLE 

DESCRIPTIF DU POSTE ET MISSIONS PROPOSÉES (liste non exhautive): 

Le/la coordinateur(trice) du programme Français Langue Étrangère (FLE) a pour mission de mettre en œuvre 
la politique décidée par la direction dans le département FLE. Il/elle impulse, organise et contrôle sa 
réalisation et en rend compte auprès de la direction. Il/elle assume la responsabilité de la gestion des 
événements pédagogiques internes, la conformité des formations et l’accompagnement des enseignants et 
apprenants. Il/elle assure en partie des heures d’enseignement FLE. Il/elle est force de propositions, élabore 
la programmation culturelle et le pilotage budgétaire.  
Il/elle représente l’établissement dans la plupart des échanges avec les agences de séjours linguistiques et 
les parents. 

• Pédagogie

- Collaborer dans la mise en œuvre des orientations pédagogiques et éducatives de l’établissement,
- Impulser, organiser et encadrer des projets éducatifs et actions pédagogiques avec les membres

de la communauté éducative,
- Accueillir les nouveaux élèves, donner les informations relatives à leur scolarité et les orienter,
- Connaître les référentiels de formation/curricula/programmes, suivre leur progression et veiller à

leur application,
- Organiser les examens blancs, la mise en place d’examen officiel et encourager la passation

d’examens FLE,
- Suivre la scolarité des élèves,
- Présider les conseils de classe,
- Définir le calendrier des sorties culturelles,
- Participer à la promotion du programme et aux évènements de l’école,
- Enseigner/assurer des cours.

• Relations avec les familles

- Conseiller, informer et recevoir les parents,
- Assurer l’interface entre les équipes internes, les familles, les agences…
- Étudier les demandes d’admission, définir les conditions d’inscription et valider les dossiers en

collaboration avec l’équipe des admissions/marketing.

• Management, organisation et animation pédagogique

- Superviser et coordonner l’équipe au quotidien,
- Réaliser les réunions pédagogiques,
- Établir les emplois du temps des classes et des professeurs, les budgets, les statistiques de

fidélisation des élèves,
- Participer au processus de recrutement.
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COMPETENCES REQUISES : 

Master 2 FLE ou similaire, 
Qualités d’ingénieur(e) pédagogique et expérience significative de l’enseignement FLE et FLS avec un 
public adolescent, 
Qualités managériales et sens de l’organisation 
Expérience à l’international de deux ans minima 
Connaissances actualisées en pédagogie et didactique du FLE 
Habilitation Delf souhaitée 
Excellente communication écrite et orale en français, bonne maîtrise de l’anglais. 
Maîtrise des outils informatiques 
Flexibilité et disponibilité 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/06/2024 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation à madame Mélodie MARY, RRH adjointe. 

IDENTIFICATION DU POSTE 

 
Statut du poste : Cadre 

Temps de travail : Temps plein – 35 heures hebdomadaires 
Localisation : École des Roches, Verneuil sur Avre (27) 
Coefficient : Strate III – degrés 12 – coefficient 1690 

Début de contrat : 20/08/2024 
Service : Pédagogie 


